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 «Никогда не считайте студента «тестом из глины», из которой необходимо «лепить» личность. 
Каждый человек уже личность, речь может идти только о ее развитии»

Повестка II заседания РМО преподавателей медицинского направления
845-900 
Регистрация участников РМО. 

900-905 
Открытие заседания РМО.

Кондукова В.С. - руководитель РМО
905-915 

Приветственное слово директора ГОУ «Бендерский 

медицинский колледж»   - Петрова А.И. 

915-1050 
Педагогическая гостиная – распространение позитивного педагогического опыта:  


- «Формирование мотивационной готовности педагогов организаций СПО к инновационной деятельности в условиях введения ГОС нового поколения»

Павлова И.В. – младший научный сотрудник научно-методического центра инновационного развития образования ГОУ «ПГИРО»


- «Формирование профессионального самосознания и профессионально-важных качеств у будущего специалиста среднего медицинского звена – основная цель преподавания общемедицинских дисциплин, сестринского дела в условиях перехода на ГОС третьего  поколения»


Кравченко О.В. – председатель ЦМК общемедицинских дисциплин и сестринского дела (высшая кв. категория)


- «Педагогические условия формирования мотивации к профессиональной деятельности, формирование профессиональных и общих компетенций на занятиях общемедицинских дисциплин и сестринского дела»


Гороховская М.Е. – преподаватель латинского языка (высшая кв. категория) 


- «Элементы квазипрофессиональной деятельности и интерактивных методов обучения в формировании у студентов профессиональной мотивации, профессиональных и общих компетенций в педагогической практике преподавателей клинических дисциплин»

Банарь Г.С. – преподаватель хирургии                      (первая кв. категория)


- «Опыт работы преподавателей ЦМК фармации на принципах компетентностного подхода и контекстного метода обучения в направлении развития мотивации к учению и профессионально-личностного становления будущих фармацевтов»


Мамулат Е.А. – преподаватель фармацевтической технологии (высшая кв. категория) 
1050-1120
«Мастер-класс» - презентация рабочей программы по учебной дисциплине «Здоровый человек и его окружение» по специальности «Лечебное дело»; рабочей программы профессионального модуля «Проведение профилактических мероприятий»              по специальности «Сестринское дело»

Кремено Н.Б. – преподаватель педиатрии             (высшая кв. категория)
1120-1150
Здоровьесберегающая переменка. 

1200-1320
Открытое теоретическое занятие по дисциплине 

«Фармацевтическая химия» на тему: «Производные пурина». Тип урока – комбинированный, вид – урок       с разнообразными видами деятельности.  Группа Фт-31.
Наумова О.О. – преподаватель фармхимии (первая кв. категория)

1330- 1400
Обсуждение
и анализ проведенных мероприятий. 

1400-1420
Подведение итогов заседания РМО, принятие проекта решения. 

Кондукова В.С. – руководитель РМО. 
Педагогические заповеди

· Наряду с принципом «от обучения к развитию», применяйте принцип «от развития к обучению», то есть каждый момент обучения стройте в зависимости от достигнутого уровня развития студентов. 
· Ратуя за активность мышления студентов, помните что «пустая» голова не размышляет. Не забывайте пополнять запас знаний студентов через их самообразование, саморазвитие. 
· Приобщая студентов к привычке думать, мыслить, анализировать, будьте сами думающей личностью. 
· Студент должен знать, зачем ему нужны знания и умения, которые он приобретает на занятии. 
· Идя на урок, продумайте не только свою работу, но главное – работу ваших студентов. 
· Прежде чем требовать от студента хорошую работу, нужно его научить работать. 
· Все, что можно объяснить наглядно, нужно делать наглядно. 
· Старайтесь, чтобы ваши студенты как можно чаще переживали радость успеха. 
· Стимулируйте отстаивание студентами своего мнения. 
· Будьте добрыми, но не «добренькими». 
· Педагог должен быть добрым, но без слабости, требовательным, но без придирчивости, ласковым, но без притворности, допускать шутку, но не превращать серьезное дело в шутку. 
· Не берите студентов на «голос». Крик на уроке, давление, отчитывание – показатели педагогического бессилия, поражения, которое дорого педагогу обходится. 
· Учить нужно серьезно, но вместе с тем, эмоционально. Успешным может быть только педагог эмоционально развитый и понимающий эмоции своих студентов.
· Педагог не может опускаться до обид на студентов, злиться по пустякам, «сводить счеты» с неугодными студентами. Умейте слушать и слышать своих студентов.  

